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A VoWoCo Erasmus+ projekt bemutatja a néi vallalkozék készségmatrixat -
bizonyitékokon alapulé eszk6z négy orszag tapasztalatai alapjan

A néi vallalkozéknak nem altalanos ,vallalkozéi tanacsokra”, hanem olyan tamogatasra
van szuikséglik, amely valéban tiikr6zi mindennapi munkajuk készségeit, kihivasait és
lehetéségeit. A VoWoCo projekt ezt az igényt forditotta le a gyakorlatra azzal, hogy
kidolgozott egy bizonyitékokon alapulé készségmatrixot (Skill Matrix), amely
meghatarozza a legfontosabb vallalkozéi kompetencidkat a magyar, olasz, portugal és
torok néi vallalkozok koérében.

A matrix nem pusztan elméleti munka eredménye. Egy tobblépcsds, alapos kutatasi
folyamatbol szuletett, amely néi vallalkozékkal és karriervaltason gondolkodd nékkel
folytatott fokuszcsoportos beszélgetéseket, munkaerépiaci elemzést, valamint 22
nemzetkozi szakértd — akadémiai, Uzleti, civil és kdzintézmeényi szerepldk — visszajelzéseit
foglalta magaban. A négy orszagban végzett kutatas dsszesen 66 elsészintl készséget, 17
masodszintl készséget és 4 atfogd készségdimenzidt azonositott, igy atfogd képet ad arrdl,
milyen képességekre tamaszkodnak a nék kulonbdzd vallalkozdi helyzetekben.

Tobb mint pénziigyi tudas — mi all a néi vallalkozéi siker mégott?

Az eredmények egyértelmuien jelzik, hogy a vallalkozdéi siker joval tulmutat a pénzugyi
ismereteken vagy a hagyomanyos novekedési mutatdkon. A Skill Matrix legerésebb pillére a
kapcsolati és tarsas készségek kore, ezt kovetik a menedzsment- és miikédési készségek,
a személyes és viselkedési kompetencidk, majd a kognitiv és stratégiai készségek.

A szakérték kulonosen fontosnak itélték a networkinget és a tarsadalmi tékét, a lehetdségek
felismerését, az dnszabalyozast, a stratégiai tervezést és az adaptiv vezetést. Mas szdval a
matrix azt tukrozi, hogyan épitenek és tartanak fenn valdjaban vallalkozasokat a ndk:
kapcsolatok, intézményi koérnyezet, bizonytalansag és valtozé élethelyzetek folyamatos
menedzselésével.

Miért hasznos a Skill Matrix a gyakorlatban?

Eppen ez teszi a készségmatrixot igazan hasznossa: gyakorlati, bizonyitékokon alapulé
kiindulépontot ad célzott képzések, mentorprogramok és oOnreflexids eszkdzok
tervezéséhez, amelyek valddi szukségletekre reagalnak, nem csupan feltételezésekre. Erre
épitve a VoWoCo egy ingyenesen elérheté online tanulasi modult is fejleszt, amely segit a
néi vallalkozoknak megerdsiteni azokat a készségeket, amelyek a mindennapi miUkodésben
a legtobbet szamitanak.

;@'WWW‘VOWOCO.EU *
€ v oaoenoon comivannosmorsers PR Funded by
e L the European Union



VOLCANOES' WOMEN CO-CREATION

VeWoCe
|

A matrix igy nemcsak kutatok és dontéshozok szamara lehet eszkdz, hanem trénereknek,
mentoroknak, tamogatd szervezeteknek és maguknak a vallalkozondknek is - vagyis
mindazoknak, akik szeretnék tisztabban latni, hol tartanak, és mely teruleteken érdemes
tovabbfejlédniuk.

Négy orszag, négy jellegzetes profil
Az orszagonkénti eredmények latvanyos kuldnbségekre vilagitanak ra:

e Magyarorszagon a nd&i vallalkozokra jellemzd, hogy erdésen tamaszkodnak az
onismeretre, a szakmai és személyes szerepeik Ujragondolasara, valamint a tudatos
karriervaltasra — részben azért, mert kevesebb kapcsolati és tarsadalmi tékét tudnak
mozgaodsitani.

e Olaszorszagban a ndéi vallalkozas erdsen kapcsolati beagyazottsagu: kiemelt szerepe
van a kdzosségi networkingnek és a kapcsolati empatianak, ami jol tukrozi a tarsas
kotelekek Uzleti jelentbségét.

e Portugalidban intézményesen strukturalt profil rajzolédik ki, erés stratégiai
térképezéssel, bizonytalansagkezeléssel és nagy igénnyel a déntéshozatalt tamogato,
gyakorlati eszkozok irant.

e Torokorszagban lehetdségvezérelt profil jelenik meg: erés piaci érzékenység, magas
kockazatvallalasi hajlanddsag, valamint feltérekvd digitalis kompetenciak jelennek
meg, példaul adatvizualizacié és prompt engineering.

Ezek a sajatos nemzeti profilok jol mutatjak, hogy a néi vallalkozék tdmogatasa nem
mukddhet az ,egy méret mindenkinek j6” megkozelités szerint: ugyanazok a készségek nem
minden orszagban birnak azonos sullyal, és a hatékony képzéseknek figyelembe kell venniuk
a helyi valésagot, az agazati kuldnbségeket és a vallalkozas életszakaszat is.

Ko6z6s eurdépai keret, rugalmas helyi alkalmazas

Eppen ezért a Skill Matrix egyszerre jelent kozds eurdpai keretrendszert és rugalmas,
orszagos szinten adaptalhatd eszkozt. Lehetdvé teszi, hogy a partnerek dsszehasonlithatd
maodon dolgozzanak, mikdzben teret adnak a helyi sajatossagoknak, a kulénbdzd vallalkozoi
utvonalaknak és élethelyzeteknek.

A VoWoCo projektrél

A VoWoCo - Volcanoces' Women Co-creation egy transznacionalis Erasmus+ projekt,
amelynek célja, hogy kutatdson alapuld eszkdzdkkel, gyakorlati tanulasi anyagokkal és
orszagokon ativel§ egyuttmuUkodéssel értse meg és tamogassa a ndéi vallalkozokat
Eurdpa-szerte. A projekt kutatasi eredményeket, szakértdi validaciot és felhasznaldbarat
megoldasokat 6tvoz annak érdekében, hogy segitse a néket vallalkozasaik megerdsitésében,
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tudatos dontések meghozatalaban és abban, hogy valdéban hozzajuk illé tamogatasokhoz
férjenek hozza.

A Skill Matrix ebben kulcsfontossagu meérfoldkd: gyakorlati hid a kutatas és a cselekvés
kozott, amely megmutatja, milyen készségek segitik leginkabb a ndéi vallalkozokat abban,
hogy fenntarthatd, rugalmas és értékteremtd vallalkozasokat épitsenek.

Kapcsolat:
BENT Egyesulet — VoWoCo projektkoordinator

E-mail: info@vowoco.eu

Honlap: www.vowoco.eu
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